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A kamara feladatal, szerepe a

szakkepzéesben 1.

Gyakorlati képz6helyek ellenb6rzése, nyilvantartasa

Tanul6szerzddések ellenjegyzése, nyilvantartasa

Egyuttmukodesi megallapodasok ellenjegyzése,
nyilvantartasa,

« Palyavalasztas (www.palyavalasztasbaranya.hu)
- MFKB
« Szintvizsgak szervezése

« Szakmai vizsgak
« Szakmai tanulmanyi versenyek szervezeése, koordinalasa
« Mestervizsgara felkészit6é tanfolyamok és vizsgak
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"
A kamara feladatai, szerepe a

szakkepzesben 2.

» Orszagos Képzeési Jegyzek fejlesztése

* Felndttkepzesi nyilvantartasba vetellel és ellenorzéssel
kapcsolatos feladatok ellatasa

« Hazai szakképzési rendszer folyamatos fejlesztése, a
képzesi kinalat osszehangolasa a munkaerd6-piaci kereslettel
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" A
2013. szeptember elsejétdl eletbe Iépett
valtozasok a szakkepzesben

1. Dualis szakképzési rendszer, amely:

« 3 eves,

« 9. évfolyamon iskolai, tanmihelyi képzes,

« 10-11. évfolyamon a gyakorlat kilsd, nyilvantartott gyakorlati
képzdhelyen folyik.

2. Szakkozépiskola, amely:

« 4 évfolyamos és kotelez6 szakmai erettsegit ad, mely munkakor
betoltésere alkalmasit,

« Szakiranyu szakkozépiskolai érettségivel 1 év alatt technikusi
bizonyitvanyt lehet szerezni,

« Gimnaziumi, vagy nem szakiranyu szakkozepiskolai érettségit
kovetben 2 ev alatt lehet technikusi bizonyitvanyt lehet szerezni.
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2011. évi CLXXXVII. Torvéeny

m Az elsO, allam altal elismert szakképesités
megszerzeseét az allam az iskolai rendszer
szakkepzeés keretein belul ingyenesen biztositja
a szakképzo iskolai tanulok szamara

m elsO szakképesités: az iskolai rendszeri
szakkepzésben elsoként megszerzett, az OKJ-
ban szereplo minden olyan allamilag elismert
szakképesités, amely munkakor betoltésere,
foglalkozas, tevékenység gyakorlasara kepesit
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2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol

60. § (1) A tanuldé munkahelyi, csaladi vagy mas iranyu
elfoglaltsagahoz, a meglévé ismereteihez és életkorahoz
igazodo iskolai oktatasban (a tovabbiakban: felnottoktatas)
az e torvényben foglaltak szerint vehet részt.

(2) A tanulo attol az évtdl kezd6dben, amelyben
a) nyolc évfolyamos altalanos iskola esetén tizenhetedik,
by b) kozépiskola és szakiskola esetén huszonegyedik

életévét betolti, kizarélag felnottoktatasban kezdhet uj
tanévet.

(3) A tanulo attol a tanévtdl kezdve folytathatja a tanulmanyait
felnOttoktatas keretében, amelyben a tizenhatodik életévet
betolti.

(4) Sajatos nevelési igényl tanuld, valamint a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdo6 tanuld esetén,
tovabba, ha a tanulmanyi kc'ivetelményeket azért nem tudtak
teljesiteni, mert a tanulo tartés gyogykezelés alatt allt, a (2)
bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott eletkorhoz kettd
évet hozza kell szamitani.

Pécs-Baranyai Kereskedelmi és
Iparkamara - www.pbkik.hu



" I
Tanulok helyzete a szakképzes
szinterein

m A szakmatanulas kezdete — fordulopont
m Jogok eés kotelezettsegek

m |skolal szerep

m KepzOhelyi szerep
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Tanulok helyzete, szerepe a
szakkepzes szinterein

Iskolai élet

m Oldottabb, lazabb kornyezet
m Nagyobb csoport

m Hangsuly az elmeéleti képzesen, és a gyakorlati
alapozason

m Az iskolaban eltoltott id6 ,kiszamithato”, a
felkészulés a napi kihivasokra el6re tervezhet6
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Tanulok helyzete, szerepe a szakkepzes
szinterein

Gyakorlati képzohelyen

Szukség van nagyfoku onallésagra

Kis csoport, vagy akar egyedul

Nagyobb felel6sség

Napi kihivasok, feladatok 0sszetettek
Kreativitas

Problémamegoldo, konfliktuskezeld képesség
Projektszemlélet, minGsegtudat, vevoorientacio

Egyuttmikodési kepesseg (munkatarssal, vezetbvel,
csapatban)

Fegyelem (munka és onfegyelem)
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= I
Legfontosabb celkituzesek

A szakképzésbol kikerulo tanuldk:

m Munkakornyezetben szocializalédjanak a
tanuloeveik alatt

m A kor technoldgial kihivasainak, es a
munkaeropiac elvarasainak leginkabb
megfeleld szaktudassal rendelkezzenek

m Legyenek kepesek es legyen igenyuk a
tovabbfejlodesre, tovabbtanulasra
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A képzohelyen toltott ido lehetoség a
gazdalkodoknak/intézményeknek

Megtalalni megismerni és kinevelni a
megfelelo emberi eroforras utanpotlast,
akil,

m [smeri a gazdalkodot/intezmenyt

m Beleszocializaloédott a
kulturajaba/kornyezetébe

m [smeri a folyamatokat, a technologiat, a
munkatarsakat, celokat, vevoket stb...
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A tanuloszerzodeés elonyei
» A tanulé munkaerd-piaci igenyekre épulo
szakképzesben réeszesul, valamint rendszeres

havi dijazast kap, merteke atlagosan a
minimalbér 18 szazalékardl indul,

= A tanulo a tarsadalombiztositasi szabalyok
szerint biztositotta valik — a tanuloévek szolgalati
idOnek szamitanak.

= A munkaltato a szakkepzesi torvenyben foglalt
kotelezettsegein tul mindent biztosit a szamara,
amit mas munkavallaldjanak is.
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Folyamatos feladataink a tamogatas
szempontjabol

m Az iskolak, kepzesek tudasanyaganak
egymasra epulese, osszehangolasa, az
alapozo evfolyamok megerdsitese

m A kinalati tipusu kepzeési rendszert at kell

alakitani munkaeropiaci-keresleti képzési
rendszerré

m Palyaorientacio fontossaganak erositese, |
tajekoztatas kibovitéese iskolai, szuloi szinten is

m A munka vilaganak megtapasztalasa,
megszokasa €s megszerettetese

m Hangsuly a gyakorlaton, az élethelyzeteken
van
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Leg!ontosabb keszsegek, elvarasok

munkaadoi oldalrol

m Szemelyiseg
m Onismeret (fejl6édés, onfejlesztés képessége is)
m Attitidok, szemlelet, hozzaallas

m Egyuttmukodés, kommunikacio,
konfliktuskezelés

m Motivacio

m Szakmai alapok

m Gyakorlati tapasztalat (technikai, technologiai)
m Munkahelyi, munkakornyezeti szocializacio

m Munka- es onfegyelem
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Kamara palyavalasztasi tevekenysége
palyavalasztasi kiallitasok, rendezvények
,Nyitott kapuk”™ Uzemlatogatasok
GEP-ESSZEL Baranyaban versenyek
onismereti osztalyfonoki orak
tajekoztatok szul6i ertekezleten, of-i 6rakon

iInformacios adatbazis - weboldal, facebook oldal
mukodtetése
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Valamennyi szakmavalasztassal kapcsolatos
informacio egy helyen

hianyszakmak, ajanlott szakmak
szakmakinalat, iskolak, gyakorlati helyek
esemenynaptar: rendezvények, nyilt napok
palyavalasztasi szakmai versenyek
hasznos weboldalak

informaciok szulbknek, tanaroknak
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www.pecsikamara.hu

www. palyavalasztasbaranya.hu

facebook.com/palyavalasztasbaranya

72/507-127

piacsek@pbkik.hu
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